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Statut Stowarzyszenia Absolwentéw Klasy BGZ

ROZDZIAt |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Art. 1

§ 1. Tworzy sie , Stowarzyszenie Absolwentéw Klasy BGZ”, zwane dalej "Stowarzyszeniem".

§ 2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.

§ 3. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ absolwenci licedw ogdlnoksztatcacych, ktérzy brali
udziat w projekcie spoteczno — edukacyjnym ,,Klasa BGZ”, prowadzonym przez Fundacje BGZ.

Art. 2
§ 1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
§ 2. Siedzibg Stowarzyszenia oraz jego organow jest Warszawa.

Art. 3

Uzyte w niniejszym Statucie okreslenia nalezy rozumiec¢ w nastepujgcy sposodb:

1) Bank — oznacza Bank Gospodarki Zywnosciowej S.A. z siedzibg w Warszawie.

2) Fundacja — oznacza Fundacje BGZ z siedzibag w Warszawie, odpowiedzialng m.in. za nadzér
organizacyjny i finansowy nad projektem spotfeczno-edukacyjnym , Klasa BGZ”.

3) Projekt — oznacza projekt spoteczno - edukacyjny ,Klasa BGZ”, realizujacy idee
wyréwnywania szans edukacyjnych uzdolnionych absolwentéw gimnazjéw pochodzacych z
niezamoznych rodzin i Srodowisk.

ROZDZIAt II
CELE | SPOSOBY DZIAtANIA

Art. 4

Celem Stowarzyszenia jest:

1) promocja idei Projektu, w szczegdlnosci idei wyréwnywania szans edukacyjnych zdolnej
miodziezy pochodzgcej z niezamoznych rodzin i Srodowisk oraz podejmowanie dziatan na
rzecz rozszerzania i/lub doskonalenia Projektu,

2) realizacja wybranych zadan spotecznie uzytecznych (gtdwnie w sferze kultury i edukacji),
3) integracja Cztonkow Stowarzyszenia,

4) utrzymywanie statych kontaktéw z Bankiem i Fundacjg oraz udziat w realizacji inicjatyw
spotecznych podejmowanych przez Bank oraz Fundacje.

Art. 5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) propagowanie zatozen Projektu w macierzystych srodowiskach i szkotach,

2) wspétudziat w rekrutacji kandydatdow do Projektu, dziatalnos¢ informacyjng, inicjowanie i
organizowanie spotkan wyjasniajacych,



3) wspotudziat w sprawowaniu przez Fundacje opieki nad wybranymi placowkami oswiatowo
— wychowawczymi,

4) organizowanie uroczystosci rocznicowych i imprez zwigzanych z Projektem i/lub
dziatalnoscig szkdt, w ktdrych Projekt jest albo byt realizowany,

5) prowadzenie w sposdb systematyczny i ciggty dokumentacji Projektu,

6) wspotprace z innymi organizacjami (w tym uczelnianymi kotami naukowymi).

Art. 6

§ 1. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§ 2. Przy realizacji celow statutowych Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy
Cztonkdéw Stowarzyszenia.

ROZDZIAt Il
PRAWA | OBOWIAZKI CZEONKOW STOWARZYSZENIA

Art. 7
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych.

Art. 8

§ 1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy absolwent Projektu, majacy petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i dysponujacy petnig praw publicznych, ktéry ztozyt pisemng deklaracje
przystgpienia do Stowarzyszenia.

§ 2. Przyjecia w poczet Cztonkdw zwyczajnych dokonuje Zarzad na podstawie prawidtowo
wypetnionej i podpisanej deklaracji cztonkowskiej.

Art. 9

§ 1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra udziela
Stowarzyszeniu pomocy materialnej lub rzeczowej i zadeklaruje optacanie sktadek
cztonkowskich lub w inny sposdb wspiera dziatalno$é Stowarzyszenia.

§ 2. Przyjecia w poczet Cztonkdw wspierajacych Stowarzyszenie dokonuje Zarzad na
podstawie prawidtowo wypetnionej i podpisanej deklaracji cztonkowskiej.

Art. 10

§ 1. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba zastuzona dla Projektu i/lub dziatalnosci
Stowarzyszenia. W szczegdlnosci dotyczy to dyrektordw i nauczycieli z licedw, w ktérych
Projekt jest albo byt realizowany.

§ 2. Godnos¢ Cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzgdu.

Art. 11

§ 1. Cztonek zwyczajny ma prawo:

1) wybierac i by¢ wybierany do wiadz Stowarzyszenia,

2) zgtasza¢ wnioski dotyczgce dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkow z gtosem decydujgcym.

§ 2. Cztonek wspierajgcy ma prawo:

1) zgtasza¢ wnioski dotyczgce dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkdéw z gtosem doradczym, a takze bra¢ udziat w



uroczystosciach rocznicowych i imprezach zwigzanych z Projektem i/lub dziatalnoscig szkot,
w ktérych Projekt jest albo byt realizowany.

§ 3. Cztonek honorowy ma prawo:

1) uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw bez prawa gtosu,

2) bra¢ udziat w uroczystosSciach rocznicowych i imprezach zwigzanych z Projektem i/lub
dziatalnoscia szkdt, w ktérych Projekt jest albo byt realizowany oraz uczestniczy¢ we
wszystkich inicjatywach i przedsiewzieciach Stowarzyszenia.

Art. 12

§ 1. Do obowigzkéw Cztonka zwyczajnego nalezy:

1) przestrzeganie postanowien statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

2) aktywne uczestniczenie w dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§ 2. Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego optacania sktadek cztonkowskich
lub wspierania Stowarzyszenia w inny sposob.

§ 3. Cztonek honorowy stara sie w miare mozliwosci wspétdziataé ze Stowarzyszeniem oraz
upowszechniac jego cele.

Art. 13

§ 1. Utrata cztonkostwa nastepuje w przypadku:

1) dobrowolnego wystgpienia,

2) skreslenia z listy Cztonkdéw w razie nie ptacenia sktadek za okres dtuzszy niz 12 miesiecy po
uprzednim dwukrotnym upomnieniu,

3) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sgdu Kolezenskiego w zwigzku z naruszeniem
postanowien Statutu, popetnieniem czynéw nieetycznych oraz zatargami z innymi Cztonkami
Stowarzyszenia,

4) catkowitej lub czesciowej utraty zdolnosci do czynnosci prawnych,

5) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na kare pozbawienia praw
publicznych,

6) Smierci Cztonka,

7) likwidacji osoby prawnej bedacej Cztonkiem wspierajgcym,

8) pozbawienia godnosci Cztonka honorowego z powodu naruszenia postanowien
niniejszego Statutu lub powszechnie uznanych zasad wspétzycia spotecznego.

§ 2. utracie cztonkostwa Stowarzyszenia w przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt. 1)-2), 4)-5)
decyduje Zarzad, a o pozbawieniu godnosci Cztonka honorowego (ust. 1 pkt.8)) — Walne
Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzgdu.

§ 3. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. 3) wykluczenie Cztonka nastepuje uchwatg
Zarzadu na wniosek Sgdu Kolezenskiego.

§ 4. Osobom skreslonym z listy Cztonkdw przystuguje prawo wniesienia odwotania do
Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o
skresleniu.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Art. 14
Wiadzami Stowarzyszenia s3:



1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna

4) Sad Kolezenski.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

Art. 15

§ 1. Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.

§ 2. Walne Zebranie Cztonkdéw jest zwotywane przez Zarzad przynajmniej raz na rok.

§ 3. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ rowniez zwotywane na pisemny wniosek co
najmniej 1/3 liczby Cztonkdéw zwyczajnych oraz na wniosek Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

§ 4. Termin, miejsce i porzagdek obrad Walnego Zebrania Cztonkdéw ustala Zarzad i podaje do
wiadomosci Cztonkom, co najmniej na 14 dni przed terminem Zebrania.

Art. 16

§ 1. Do Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i
Sadu Kolezenskiego,

2) wybér i odwotanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,

3) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Cztonkdw,
4) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzagdu w sprawie skreslenia z listy Cztonkéw
Stowarzyszenia,

5) nadawanie i pozbawianie godnosci Cztonka honorowego,

6) uchwalanie i dokonywanie zmian statutu Stowarzyszenia,

7) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

8) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

§ 2. W przypadku rezygnacji cztonka wtadz Stowarzyszenia wymienionych w Art. 14 pkt. 2) —
4) przed uptywem kadencji o uzupetnieniu sktadu decyduje Walne Zebranie Cztonkéw.

§ 3. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw:

1) w | terminie przy obecnosci co najmniej 1/4 liczby cztonkow,

2) w Il terminie, bez wzgledu na ilos¢ cztonkow.

Art. 17

W sprawach, w ktdrych postanowienia niniejszego Statutu nie okreslajg wtasciwosci wtadz
Stowarzyszenia, podejmowanie uchwat nalezy do Walnego Zebrania Cztonkdéw
Stowarzyszenia.

Art. 18
[skreslony]

ZARZAD STOWARZYSZENIA

Art. 19

§ 1. Pracami Stowarzyszenia kieruje Zarzad w sktad ktérego wchodzi 5 — 7 cztonkéw. Zarzad
wybiera ze swojego grona: przewodniczgcego, jego zastepcow, sekretarza i skarbnika.

§ 2. Zarzad odbywa swoje posiedzenia co najmniej raz na 2 miesigce w miejscu oraz terminie



uprzednio ustalonym przez sam Zarzad. Przewodniczgcym posiedzenia Zarzadu jest jego
Przewodniczacy, badZ, w razie jego nieobecnosci, wyznaczony przez niego Zastepca.

§ 3. Zarzad pracuje zgodnie z opracowanym przez siebie i zatwierdzonym przez Walne
Zebranie Cztonkdéw planem pracy, z ktérego realizacji sktada sprawozdanie na Walnym
Zebraniu Cztonkow.

§ 4. Decyzje Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci, co najmniej potowy
liczby cztonkow.

§ 5. Przy rownej ilosci gtosow decyduje gtos przewodniczgcego posiedzenia.

§ 6. Do kompetencji Zarzagdu nalezy kierowanie biezgcymi sprawami, a w szczegdlnosci:

1) sktadanie oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkdw Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia,

3) przedktadanie projektéw plandw i sprawozdan z ich realizacji do zatwierdzenia przez
Walne Zebranie Cztonkow.

§ 7. W posiedzeniach Zarzgdu uczestniczy Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej lub
upowazniony przez niego cztonek Komisji Rewizyjnej.

§ 8. Na posiedzenie Zarzadu mogg by¢ zaproszeni pracownicy Fundacji, Banku, Cztonkowie
wspierajacy i/lub honorowi Stowarzyszenia.

§ 9. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w zakresie praw i obowigzkéw
majatkowych Stowarzyszenia, sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu, w tym Przewodniczacy lub
zastepca Przewodniczgcego lub Skarbnik.

§ 10. Kadencja Zarzagdu wynosi 1 rok.

KOMISJA REWIZYJNA
Art. 20
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.

Art. 21

§ 1. Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 cztonkow.

§ 2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego.

§ 3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub uprawniony przez niego cztonek uczestniczy w
posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§ 4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnic¢ innych funkcji w Stowarzyszeniu.

§ 5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy liczby jej cztonkdéw.

§ 6. W przypadku réownej ilosci gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego.

§ 7. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

Art. 22

Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia ze
szczegblnym uwzglednieniem gospodarki finansowej,

2) przedstawienie Walnemu Zebraniu Cztonkéw uwag i wnioskéw dotyczacych dziatalnosci
statutowej i finansowej,

3) kontrolowanie wykonania uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw oraz skarg i wnioskdw,
4) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkéw oraz sktadanie
whnioskow o udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi.



Art. 23
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie wtasnego regulaminu.

Art. 24
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz dwa razy
do roku.

SAD KOLEZENSKI

Art. 25

§ 1. Sad Kolezenski sktada sie z 3 cztonkow.

§ 2. Sad Kolezenski wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego.
§ 3. Kadencja Sadu Kolezenskiego trwa 3 lata.

Art. 26

§ 1. Do Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie spraw dotyczgcych naruszenia przez
Cztonkdéw Stowarzyszenia postanowien Statutu, popetnienia czynéw nieetycznych oraz
zatargow powstatych miedzy Cztonkami Stowarzyszenia.

§ 2. Sad Kolezenski orzeka w petnym sktadzie a orzeczenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscia
gtosow.

§ 3. Odwotania od orzeczen Sadu Kolezenskiego rozpatruje Walne Zebranie Cztonkéw.

Art. 27

Sad Kolezenski moze wymierza¢ nastepujgce kary:

1) upomnienie,

2) zawieszenie w prawach Cztonka na okres od 1 miesigca do 12 miesiecy,
3) wykluczenie ze Stowarzyszenia.

Art. 28

§ 1. Sad Kolezenski sktada roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu
Cztonkow.

§ 2. Cztonkowie Sadu Kolezerskiego nie moga petni¢ innych funkcji w Stowarzyszeniu.

ROZDZIAL V
MAJATEK | FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

Art. 29

§ 1. Majatek Stowarzyszenia stanowi¢ mogg nieruchomosci, ruchomosci oraz inne prawa
majatkowe.

§ 2. Zrédtami powstawania majatku Stowarzyszenia s3a:

1) wptywy ze sktadek cztonkowskich oraz ze swiadczen Cztonkdw wspierajacych,

2) darowizny, spadki i zapisy oraz wptywy z ofiarnosci publicznej,

3) fundusze przeznaczone przez inne instytucje i organizacje na cele statutowe
Stowarzyszenia.



ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE | LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA

Art. 30
Zmiany Statutu Stowarzyszenia uchwala Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscig 2/3 gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy liczby Cztonkdéw zwyczajnych.

Art. 31

Uchwate w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku podejmuje
zwyczajne lub nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw. W przypadku rozwigzania
Stowarzyszenia na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, likwidatorami
sg cztonkowie Zarzadu.

Art. 32

W sprawach nierozstrzygnietych postanowieniami niniejszego statutu majg zastosowanie
przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U.
z 2001 roku Nr 79 poz. 855 z pdzn. zm.).

Warszawa, dnia 15 stycznia 2008 r.

Znowelizowano: 30.09.2008 r.



